
ELEMENTI PRAĆENJA I OCJENJIVANJA 5 – 8 RAZRED TZK 

 

 
1. REDOVITO NOŠENJE POTREBNE OPREME (bijela majica, čiste tenisice ili prema 

dogovoru na početku godine...) 

2. REDOVITO I AKTIVNO SUDJELOVANJE U NASTAVI 

3. AKTIVNO SUDJELOVANJE NA MJERENJIMA, TESTIRANJIMA I PROVJERAMA 

4. NAPREDAK U PODRUČJU FUNKCIONALNIH I MOTORIČKIH SPOSOBNOSTI 

5. STANJE I REZULTATI U MOTORIČKIM DOSTIGNUĆIMA 

6. USVOJENOST ZNANJA I VJEŠTINA, OSTALIH OBJEKTIVNIH SASTAVNICA  

    (sudjelovanje u sekcijama škole) 

 

 

SASTVNICE OCJENE 

MOTORIČKA ZNANJA                   40% 

MOTORIČKA DOSTIGNUĆA         20% 

ODGOJNI UČINCI RADA                40% 

 

 

 

KRITERIJ OCJENJIVANJA U NASTAVI 

 

 
MOTORIČKA ZNANJA – OCJENJUJEMO STUPANJ USVOJENOSTI MOTORIČKIH  

             STRUKTURA KOJA MOGU BITI NA RAZLIČITIM 

RAZINAMA 

ODLIČAN (5)         –  za vježbu izvedenu pravilno i sa sigurnošću u svim fazama,  

                          te uz estetsku dotjeranost 

VRLO DOBAR (4) –  za vježbu izveden pravilno i sigurno uz manje tehničke ili estetske 

        nedostatke 

DOBAR(3)              –  za vježbu izvedenu sa promjenjivim uspjehom uz manju sigurnost 

               i manje tehničke i estetske nedostatke 

DOVOLJAN (2)      – za vježbu izvedenu slabo i nesigurno uz veće tehničke i estetske 

nedostatke 

NEDOVOLJAN (1) – ako vježbu ne izvodi – odustaje 

 

 

MOTORIČKA DOSTIGNUĆA –  PROVJERAVAMO I OCJENJUJEMO POMOĆU 

MJERENJA PRI ČEMU KAO REZULTAT DOBIJEMO KONKRETNE VRIJEDNOSTI 

IZRAŽENE BROJKOM I JEDINICOM MJERE (metar, minuta, broj postignutih 

ponavljanja) 

ODLIČAN (5)          - bit će ocijenjen rezultat koji se nalazi u prvoj četvrtini po vrijednosti  

                                    dobivenih rezultata 

VRLO DOBAR (4)  - bit će rezultat druge četvrtine dobivenih rezultata 

DOBAR(3)               - svi rezultati u trećoj po vrijednosti četvrtini 

DOVOLJAN (2)       - svi rezultati u posljednjoj po vrijednosti četvrtini izmjerenih rezultata 

NEDOVOLJAN (1)  - je ocjena za nepotrebno odustajanje, povredu pravila, diskvalifikacija. 

 

 



 

 

ODGOJNI UČINCI RADA – BRIGA ZA ZDRAVLJE, HIGIJENSKE I RADNE NAVIKE, 

     AKTIVNOST, PRISTOJNO PONAŠANJE, SUDJELOVANJE 

                                                U IZVANNASTAVNIM (INA) I IZVANŠKOLSKIM  

                                                AKTIVNOSTIMA (IŠA) 

 

ODLIČAN (5)         -  radi redovito, ispunjava gore navede zahtjeve 

VRLO DOBAR (4) -  radi redovito, ispunjava većinu gore navedenih zahtjeva  

DOBAR(3)              -  radi redovito sa više opravdanih izostanaka 

DOVOLJAN (2)      -  radi neredovito i ne ispunjava većinu gore postavljenih zadataka 

NEDOVOLJAN (1) – redovito ne radi. 

 

 

 

OCJENA NIJE ARITMETIČKI PROSJEK ! 


